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	Информация о проведенном контрольном мероприятии,

 выявленных нарушениях, внесенных предписании и(или) представлении, 

принятых по ним мерах

	Объект контроля
	Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Нижегородский техникум городского хозяйства и предпринимательства»

	Наименование контрольного мероприятия
	Проверка соблюдения бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, полноты и достоверности отчетности об исполнении государственных заданий

	Основание для проведения контрольного мероприятия
	План контрольной деятельности на I квартал 2019 года

	Сроки проведения контрольных действий
	с 25.02.2019 по 15.03.2019

	Проверенный период
	2018 год, истекший период 2019 года

	Результат контрольного мероприятия
	1. Несвоевременное размещение информации на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (www.bus.gov.ru).
2. Нарушение в части использования средств на выплату заработной платы.

3. Нарушения в части учета и использования имущества.
4. Несоблюдение правил ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской отчетности.

	Вынесено представление /
срок исполнения
	1. Рассмотреть информацию о выявленных нарушениях законодательства.

2. Установить лиц, допустивших указанные нарушения, и рассмотреть вопрос о привлечении этих лиц к дисциплинарной ответственности.

3. Разработать план мероприятий, направленных на предупреждение нарушений законодательства. 

Исполнение до 22.04.2019.

	Вынесено предписание /срок исполнения
	1. Восстановить за счет средств от приносящей доход деятельности на лицевой счет по учету средств субсидии на выполнение государственного задания неправомерно использованные средства на выплату заработной платы.

2. Произвести начисление и выплату работникам недоначисленной заработной платы.

 Исполнение до 22.04.2019. 

	Принятые решения и меры по устранению нарушений
	Представление исполнено в установленный срок.

1. Информация о выявленных нарушениях законодательства рассмотрена.

2. Лица, допустившие указанные нарушения, установлены и привлечены к дисциплинарной ответственности.

3. Разработан план мероприятий, направленных на предупреждение нарушений законодательства.

Предписание исполнено в установленный срок. 
1. Неправомерно использованные на выплату заработной платы средства восстановлены за счет средств от приносящей доход деятельности на лицевой счет по учету средств субсидии на выполнение государственного задания.

2. Недоначисленная заработная плата начислена и выплачена работникам учреждения.



