	Информация о проведенном контрольном мероприятии,

 выявленных нарушениях, внесенных предписании и(или) представлении, 

принятых по ним мерах 

	Объект контроля
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Нижегородской области «Детский санаторий «Большая Ельня» 

	Наименование контрольного мероприятия
	Выездная проверка соблюдения положений правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, условий соглашений о предоставлении средств из областного бюджета, достоверности отчетов о результатах предоставления и (или) использования средств, предоставленных из бюджета, об исполнении государственных заданий за 2018 г. и истекший период 2019 г.

	Основание для проведения контрольного мероприятия
	План контрольной деятельности на III квартал 2019 г.

	Сроки проведения контрольных действий
	с 12 по 23 августа 2019 г.

	Проверенный период/
Реквизиты закупки
	2018 г., истекший период 2019 г.

	Результат контрольного мероприятия
	1. Несвоевременное размещение информации на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (www.bus.gov.ru).

2. Нарушение при использовании средств на выплату заработной платы.

3. Несоблюдение правил ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской отчетности.

4. Нарушения в части учета и использования имущества.
5. Нарушения в части учета и списания продуктов питания.

	Вынесено представление (направлено письмо) / срок исполнения
	1. Рассмотреть информацию о выявленных нарушениях законодательства.

2. Разработать план мероприятий, направленных на предупреждение нарушений законодательства, устранение причин и условий, способствовавших возникновению нарушений. 

3 Усилить контроль за исполнением должностных обязанностей лиц, допустивших указанные нарушения, и рассмотреть вопрос об их привлечении к дисциплинарной ответственности.
4. Принять меры к взысканию с виновных лиц средств, использованных неправомерно, с последующим их восстановлением на лицевой счет по учету средств субсидии на выполнение государственного задания:

- за выплаты компенсационного характера;

- на выплату стимулирующей надбавки специалисту по кадрам;

- на выплату заработной платы с 01.06.2018 из расчета оклада по 2 квалификационному уровню ПКГ;

- на списание мяса птицы сверх норм закладки в результате применения завышенного норматива отходов на холодную обработку.

5. Произвести выплату недоначисленной стимулирующей надбавки за интенсивность и высокие результаты работы специалисту по закупкам.

6. Принять меры по оформлению правоустанавливающих документов на пять объектов недвижимости и их государственной регистрации.

7. Согласовать с учредителем и собственником имущества вопрос дальнейшего использования 2-х единиц основных средств.

Исполнение до 2 декабря 2019 г.

	Вынесено предписание /срок исполнения
	Не вынесено

	Принятые решения и меры по устранению нарушений
	Письмо о результатах проверки исполнено в установленный срок.
1. Информация о выявленных нарушениях законодательства рассмотрена.

2. Разработан план мероприятий, направленных на предупреждение нарушений законодательства.
3. Лица, допустившие указанные нарушения привлечены к дисциплинарной ответственности.
4. Денежные средства взысканы с виновных лиц.

5. Специалисту по закупкам произведена выплата недоначисленной стимулирующей надбавки за интенсивность и высокие результаты работы.
6. Приняты меры по оформлению правоустанавливающих документов. 
7. Направлен запрос учредителю с целью увеличения финансирования для дальнейшего использования основных средств.


