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	Об утверждении положения о ведомственных наградах министерства финансов Нижегородской области


	


В целях поощрения работников министерства финансов Нижегородской области, проявивших творческую инициативу, высокую ответственность в труде,

работников других организаций, коллективов, оказавших содействие в решении возложенных на министерство задач,
п р и к а з ы в а ю: 
1.  Утвердить Положение о ведомственных наградах министерства финансов Нижегородской области.
2. Признать утратившим силу приказ министерства финансов  Нижегородской области от 5 марта 2008 г. № 9 «Об утверждении положения о наградах министерства финансов Нижегородской области».
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Министр                                                                                                      О.Ю.Сулима
УТВЕРЖДЕНО
приказом министерства

финансов Нижегородской области

от 03.06.2021 № 101
Положение

о ведомственных наградах 
министерства финансов Нижегородской области
(далее – Положение)
1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение о ведомственных наградах министерства финансов Нижегородской области устанавливает виды ведомственных наград министерства финансов Нижегородской области (далее – министерство), условия и порядок награждения ими государственных гражданских служащих и работников министерства, работников подведомственных организаций, а также граждан, иных организаций, независимо от их организационно-правовой формы и формы собственности, и их работников за активное участие в решении задач, поставленных перед министерством.
1.2. В министерстве устанавливаются следующие виды наград и следующий порядок их вручения:

- Почетная грамота министерства финансов Нижегородской области;

- Благодарность министерства финансов Нижегородской области.
2. Порядок награждения Почетной грамотой 
министерства финансов Нижегородской области
2.1. Почетной грамотой министерства финансов Нижегородской области (далее – Почетная грамота) награждаются работники министерства за значительный вклад в решение задач по разработке и реализации бюджетной политики, разработке и обеспечению исполнения областного бюджета, управлению бюджетным процессом, обеспечению доходов области, контрольно-ревизионной работе, совершенствованию бухгалтерского учета и отчетности, совершенствованию кадровой, правовой и организационной работы, за эффективное и качественное выполнение отдельных поручений и заданий руководства министерства, за продолжительную и безупречную работу в министерстве (не менее 3 лет), а также к праздничным и юбилейным датам.
2.2. Почетной грамотой могут быть награждены также работники других организаций и коллективы, оказывающие активное содействие министерству в работе по управлению финансами.

2.3. Решение о награждении Почетной грамотой принимается министром финансов Нижегородской области.

2.4. Награждение Почетной грамотой производится приказом министерства финансов Нижегородской области.

2.5. Документы для награждения Почетной грамотой представляются не позднее, чем за две недели до дня предполагаемого награждения. Документы, оформленные с нарушениями, возвращаются без рассмотрения для приведения их в соответствие с настоящим Положением.

2.6. Запись о награждении Почетной грамотой вносится в трудовую книжку и личное дело работника с указанием даты и номера приказа.

2.7. При награждении Почетной грамотой работнику министерства  вручается единовременное поощрение из средств утвержденного фонда оплаты труда министерства.
2.8. Как правило, повторное награждение Почетной грамотой производится не ранее чем через два года после предыдущего награждения. В отдельных случаях возможно награждение в иные сроки.

2.9. Для награждения работников министерства Почетной грамотой  представляются следующие документы:

2.9.1. Ходатайство руководителя структурного подразделения, согласованное с курирующим заместителем министра, на имя министра финансов Нижегородской области;

2.9.2. Представление установленного образца с указанием конкретных заслуг работника согласно Приложению 1.
2.10. Для награждения работников других организаций (коллективов) Почетной грамотой представляются следующие документы:

2.10.1. Ходатайство руководителя данных организаций на имя министра финансов Нижегородской области;

2.10.2. Наградной лист установленного образца с указанием конкретных заслуг работника согласно Приложению 1 или коллектива согласно   Приложению 2.

2.11. Обработка персональных данных физического лица, не являющегося сотрудником министерства, представленного к награждению, осуществляется с его письменного согласия. Согласие на обработку персональных данных составляется по форме согласно Приложению 3.
3. Порядок объявления Благодарности 
министерства финансов Нижегородской области
3.1. Благодарность министерства финансов Нижегородской области (далее – Благодарность) объявляется работникам министерства за образцовое выполнение служебных обязанностей, за высокие показатели в служебной деятельности по разработке и реализации бюджетной политики, разработке и обеспечению исполнения областного бюджета, управлению бюджетным процессом, обеспечению доходов области, контрольно-ревизионной работе, совершенствованию бухгалтерского учета и отчетности, совершенствованию кадровой, правовой и организационной работы, за эффективное и качественное выполнение отдельных поручений и заданий руководства министерства, за продолжительную и безупречную работу в министерстве (не менее 3 лет), а также к праздничным и юбилейным датам.
3.2. Благодарность может быть объявлена также за активное содействие министерству в работе по управлению финансами:

- работникам других организаций;

- коллективам (организациям, учреждениям, предприятиям и т.д.).  

3.3. Решение об объявлении Благодарности принимается министром финансов Нижегородской области.

3.4. Объявление Благодарности производится приказом министерства финансов Нижегородской области.

3.5. Документы для объявления Благодарности представляются не позднее, чем за две недели до дня предполагаемого объявления. Документы, оформленные с нарушениями, возвращаются без рассмотрения для приведения их в соответствие с настоящим Положением.

3.6. Запись об объявлении Благодарности вносится в трудовую книжку и личное дело работника с указанием даты и номера приказа.

3.7. При объявлении Благодарности работника министерства ему вручается единовременное поощрение из средств утвержденного фонда оплаты труда министерства.

3.8. Как правило, повторное объявление Благодарности производится не ранее чем через два года после предыдущего награждения. В отдельных случаях возможно награждение в иные сроки.

3.9. При представлении работников министерства к Благодарности представляются следующие документы:

3.9.1. Ходатайство руководителя структурного подразделения, согласованное с курирующим заместителем министра, на имя министра финансов Нижегородской области;

3.9.2. Наградной лист установленного образца с указанием конкретных заслуг работника согласно Приложению 1.
3.10. При представлении к объявлению Благодарности работников других организаций, коллективов представляются следующие документы:

3.10.1. Ходатайство руководителя данных организаций на имя министра финансов Нижегородской области за подписью руководителя.

3.10.2. Наградной лист установленного образца с указанием конкретных заслуг работника согласно Приложению 1, коллектива согласно Приложению 2.

3.11. Обработка персональных данных физического лица, не являющегося сотрудником министерства, представленного к объявлению Благодарности, осуществляется с его письменного согласия. Согласие на обработку персональных данных составляется по форме согласно Приложению 3. 
4. Заключительные положения
4.1. Должностные лица министерства, а также других организаций, вносящие ходатайство о награждении, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за достоверность сведений, подтверждающих право на награждение.

4.2. Выплата единовременного поощрения работникам министерства при награждении Почетной грамотой, объявлении Благодарности производится в соответствии с действующим Положением о премировании в министерстве. 

4.3. Дубликат Почетной грамоты, Благодарности не выдается. В случае их утраты министерством выдается выписка из приказа о награждении, заверенная печатью.

4.4. Оформление материалов о награждении осуществляется сектором государственной службы и профилактики коррупционных правонарушений управления делами министерства.
4.5. Вручение Почетной грамоты и Благодарности производится в торжественной обстановке министром финансов Нижегородской области либо другим должностным лицом по его поручению. 

____________________________________________
 Приложение 1
                                                                         к Положению

    о ведомственных наградах
министерства финансов 

Нижегородской области
	

	НАГРАДНОЙ ЛИСТ

	
	______________________________
(вид ведомственной награды)

	1. Фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии)
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________

2. Должность и место работы
________________________________________________________________

_________________________________________________________________

3. Дата рождения _________________________________________________________________

4. Образование _________________________________________________________________

(высшее, среднее профессиональное, общее образование)
5. Сведения об отсутствии неснятой и непогашенной судимости _________________________________________________________________
и неснятого дисциплинарного взыскания _________________________________________________________________
6. Какими наградами Нижегородской области, органов государственной власти Нижегородской области награжден(а) и даты награждений _________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

7. Стаж работы общий __________________ в организации  ______________
8. Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению:
_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

Сведения в пунктах 1 - 7 соответствуют данным документов персонального учета личного состава.

Руководитель организации:

	_______________________ (наименование должности)
	_____________

(подпись)
	_________________

(фамилия, инициалы)

	м.п.

"____" ______________ 20___ г.


Приложение 2
к Положению

о ведомственных наградах 

министерства финансов 
Нижегородской области

	

	НАГРАДНОЙ ЛИСТ

	
	__________________________________
(вид ведомственной награды)

	1. Наименование организации _______________________________________

_________________________________________________________________

2. Юридический и почтовый адрес организации, контактные телефоны _________________________________________________________________

_________________________________________________________________

3. Год создания организации ________________________________________

4. Фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) и должность руководителя

_________________________________________________________________ _________________________________________________________________

5. Какими наградами Нижегородской области, органов государственной власти Нижегородской области награждена организация и даты награждений

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

6. Основные направления деятельности организации, информация о результатах деятельности:

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

Сведения в пунктах 1 - 5 подтверждаю.

Руководитель организации:

	_______________________ (наименование должности)
	_____________

(подпись)
	_________________

(фамилия, инициалы)

	м.п.

"____" ______________ 20___ г.


                                                                       Приложение 3
к Положению

о ведомственных наградах

министерства финансов 
Нижегородской области
СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 

    Я, _________________________________________________________________,

(Ф.И.О.)

зарегистрированный(ная) по адресу ________________________________________

_____________________________________________________________________,

паспорт серия _______ № ___________, выдан _____________   ________________________

                                                                                                     (дата)                              (кем выдан)

_______________________________________________________________________________,

в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие 

министерству финансов Нижегородской области,

расположенному по адресу: 603950, г. Нижний Новгород, ул. Грузинская, д. 48,
на обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий (операций),  совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) следующих моих персональных данных:

фамилия, имя, отчество;

дата рождения;

должность, место работы;

сведения об образовании;

сведения о наградах Нижегородской области и датах награждений;

сведения о стаже;

сведения о трудовой деятельности;

адрес регистрации;

паспорт (серия, номер, кем и когда выдан);

иные персональные данные, указанные в наградных материалах. 

Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки в целях обеспечения соблюдения в отношении меня законодательства Российской Федерации в связи с реализацией государственной наградной политики для исполнения полномочий, возложенных на министерство финансов Нижегородской области действующим законодательством.

Я ознакомлен(а), что согласие на обработку персональных данных действует  с даты подписания настоящего согласия до дня отзыва (на основании письменного заявления в произвольной форме).

                                                                                  _____________________________

                                                                                                                                  (число, месяц, год)

                                                                                 _____________________________

                                                                                                                                          (подпись)
